
 

 

 
La Casa delle Donne 

   
Localizzazione: Genova, Centro Storico 
 
Capofila: Mignanego società cooperativa sociale onlus   
 
Partner: Trillargento APS, La Stanza, Edusex, Nuovi profili, Comune di Genova, CPIA Centro Levante 
 
Visione e Impatto 
Il progetto mira a promuovere i diritti, il benessere e l'inclusione sociale delle donne, in 
particolare di quelle con background migratorio o a rischio di marginalità. Nel centro storico di 
Genova, La Casa delle Donne sarà uno spazio intersezionale che offrirà supporto multidimensionale, 
fungendo da punto di riferimento per ascolto, formazione, sostegno genitoriale e promozione 
culturale. Un obiettivo chiave è tessere relazioni tra istituzioni, enti del terzo settore e la 
comunità, per creare una rete territoriale che favorisca l’inclusione e la coesione sociale. Inoltre, il 
progetto si propone di cambiare la narrazione dominante sul quartiere e sulle donne, utilizzando 
l'arte come strumento di espressione e inclusione sociale. 
 
Attività principali 
 
• Rafforzamento e ampliamento della rete di supporto territoriale. Potenziamento delle 

relazioni tra enti pubblici, privati e media locali per promuovere l'inclusione. Stipula di accordi 
di collaborazione a sostegno delle donne in situazioni di fragilità. 

• Identificazione dei bisogni delle donne e delle percezioni negative del centro storico, 
accompagnata da attività di formazione orientate al cambiamento sociale. 

• Creazione della Casa delle Donne nel centro storico di Genova con offerta di servizi di 
consulenza, mediazione interculturale, supporto genitoriale, accompagnamento sociale e 
orientamento ai servizi. Formazione su competenze trasversali e organizzazione di laboratori 
creativi per rafforzare l’autostima. Creazione di una biblioteca femminista e spazi per 
l’autogestione delle donne. 

• Promozione di eventi culturali e artistici per modificare la percezione del centro storico e 
delle donne migranti. Coinvolgimento di artisti locali e internazionali per la realizzazione di 
opere ispirate alle differenze culturali. 

• Sessioni di formazione rivolte a mediatori culturali e operatori sociali per rafforzare le 
competenze nell’accoglienza e nel supporto delle donne, con focus sulla gestione delle 
diversità culturali e di genere. 

 
Parole chiave: diritti delle donne, mediazione culturale, arte e inclusione, rete territoriale, 
empowerment, accoglienza familiare, formazione, spazi di autogestione. 
 
Per maggiori informazioni: https://www.facebook.com/casadelledonnedigenova  

https://www.cooperativasocialemignanego.it/
https://www.facebook.com/casadelledonnedigenova 
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