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LE TEMATICHE DEL PIANO FORMATIVO

• LA SCELTA DEL PROGRAMMA

IL DETTAGLIO DEL PIANO FORMATIVO

• PRESENTAZIONE DELLE PILLOLE
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LA PIATTAFORMA DI E-LEARNING

• REGOLE DI ACCESSO E FUNZIONAMENTO



q Del linguaggio fondamentale della transizione
digitale, attraverso i contenuti video e il glossario

q Capacità di orientamento tematico su innovazione, 
transizione digitale, twin transition
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Modalità di fruizione e 

obiettivi formativi

Acquisizione:

stimolare spunti di riflessione per le 

organizzazioni dell’economia sociale con il fine 

di sviluppare processi di innovazione

q Moduli formativi accessibili a tutti, fortemente 
consigliati a chi si vuole candidare sul Bando Evoluzioni

q Circa 6 ore di contenuti video, disponibili fino al 31 
Maggio 2024

Fruizione:



Tematiche del piano formativo

Il programma formativo (11 video pillole + 1) è incardinato su tre sfere tematiche, facendo riferimento 

all’inquadramento teorico, agli strumenti operativi e alle tecnologie abilitanti, alle sfide di frontiera di 

una roadmap di innovazione digitale per un’organizzazione di economia sociale.
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IMPATTO E 
INNOVAZIONE

TRANSIZIONE DIGITALE E 
TECNOLOGIE ABILITANTI

LA SOSTENIBILITÀ, LA 
TWIN TRANSITION E 

L’ECONOMIA SOCIALE 



Impatto e Innovazione

Presentazione del corso
Brevi cenni delle lezioni e indicazioni 

degli obiettivi formativi
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Concetti di innovazione, impatto sociale e pillar tecnologici 

del Bando Evoluzioni

1

Cos’è l’innovazione? Tipologie, forme e modelli; quali le fasi 

di sviluppo e caratteristiche della diffusione e adozione
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Le fasi dell’innovazione e il concetto di TRL3

La digitalizzazione come vettore di 

impatto sociale

La definizione di innovazione e 

inquadramento.

La caratterizzazione dell’innovazione 

e gli stadi di maturità



Transizione digitale e tecnologie abilitanti 4.0
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Digital Transformation:  Cloud Computing, IoT e 

casi pratici
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Data Driven Organization: Cyber Security, data 

analytics e casi pratici
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Innovazione di prodotto e servizio: Realtà virtuale, 

aumentata ed estesa e casi pratici
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Marketing, comunicazione e fundraising7

L’intelligenza artificiale, le sue evoluzioni e i 

possibili impatti
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La trasformazione digitale e il primo ambito della transizione digitale

L’orientamento strategico grazie alla produzione di dati e la 

sicurezza

Il potenziamento dei servizi grazie all’utilizzo delle tecnologie digitali 

abilitanti. Il caso pratico della realtà virtuale

Il quarto ambito della transizione digitale e le relazioni esterne 

digitali.

Inquadramento sulle opportunità e sulle ricadute dell’Intelligenza 

Artificiale



La sostenibilità, la twin transition e l’economia 

sociale
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La twin transition per gli enti dell’economia sociale10

I pilastri della sostenibilità: la Strategia Nazionale di 

Sviluppo Sostenibile
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Green transition o just transition? 9

Cosa significa una transizione giusta e verde, le principali sfide e il 

contributo degli ETS

La trasformazione digitale e il primo ambito della transizione digitale

La trasformazione digitale e il primo ambito della transizione digitale
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La piattaforma di e-learning: 

linksfoundation.talentlms.com

Qui per registrarsi
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La piattaforma di e-learning: 

linksfoundation.talentlms.com

Qui per registrarsiForm di registrazione
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La piattaforma di e-learning: 

linksfoundation.talentlms.com

Pagina di avvio del corso
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La piattaforma di e-learning: 

linksfoundation.talentlms.com

Scelta dei contenuti
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La piattaforma di e-learning: 

linksfoundation.talentlms.com

Scelta dei contenuti
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Grazie per l’attenzione

Alessandro Portinaro

LINKS Foundation

Gruppo di ricerca Innovation for Culture, Society & 

Public Administration

alessandro.portinaro@linksfoundation.com
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